
 

 

 

 

 

 

 

 

                                          

 

 

■司会 ／ 大泉博典ＳＡＡ  ■ロータリーソング ／ 我等の生業 

■ゲスト ／ 村山昌子 様 

■会長挨拶 ／ 平野泰治 会長 

本日の例会には、村山昌子様を講師にお迎えいたしました。村山様は今年２月に教員を定

年退職されました。退職時は鈴鹿市立加佐登小学校の教頭を務めていただいておりました。 

退職後は地域の役に立ちたいと「稲生地区青少年育成町民会議」の会長に就任いただくと

ともに、いま鈴鹿市が大変重要な施策として取り組んでいる「住民自治を推進する地域づ

くり協議会」にも青少年育成部代表として関係者の先頭に立っていただいております。 

子どもは地域の宝物です。この想いは我々ロータリアンも「青少年奉仕」として大変大切

にしています。本日村山様には、我々の活動に必ず役に立つお話をいただけるものと楽し

みにしています。村山様よろしくお願いいたします。 

 

■幹事報告 ／ 川岸憲博 幹事 

 本日、例会終了後、理事役員会を開催致します。 

 
■委員会報告    

 親睦活動 ／ 会員誕生日：谷田義弘 君 

 

■出席報告  

例 会 日 会 員 数 出 席 者 欠 席 者 出 席 率 

9 月 8 日                   12 名 10 名 2 名 83.33％ 

     2 週間前の補正後出席率 12 名中  12 名   100% 

 

■ニコボックス ／ 

 平野泰治･･････村山先生今日は講演ありがとうございます。子供は地域の宝、よろしくお 

        願いします。 

 川岸憲博･･････村山先生本日はようこそ、お話を楽しみにしています。 

 宮崎弘夫･･････苦節２５年、四半世紀待ちに待った「鯉の季節」がとうとう今夜やってき 

        ます。ＧやＤやＴのファンの方々、申し訳ありません。 

第１２２８回 例会報告（2016 年 9 月 8 日） 

講師例会 

奉仕部門担当 



 磯部定行･･････村山さん今日はありがとうございます。 

 遠藤龍夫･･････村山様、本日はよろしくお願いいたします。 

 

■例会 ／ 村山昌子 様 卓話 

子どもは地域の宝 

磯部定行様に誘われて、今日みなさまの前でお話

させていただく 村山昌子 でございます。よろし

くお願いいたします。今年度末まで教職員を務め

させていただきましたが、退職後は大好きな書

道・日々の想いを日記に綴ること・読みたかった

本をむさぼり読むことなど、忙しく暮らしており

ます。これまでは教職の多忙を理由に「またいつ

か」と後回しにしたものを、今取り戻そうと、そんな生活を送っております。 

なぜ？・・・、それは私が生きてきた「その時」「その場」は「私自身」でありましたが、教

員・嫁・妻、そして母という「役割」に重点を置かなければなりませんでした。しかし私は

何足ものわらじを履いて、同時に複数のことが大好きでした。全ての「役割」を全身全霊で

立ち向かってきた「その時」「その場」をいま振り返り、これまでできなかったことができる

時間がやってきたことに感謝しながら、日々生活しております。 

そして教職を退職した今年、毎年「学級開き」を行ってきたように、今年「第二の人生開き」

を私自身の中で行いました。 

顧みれば毎年四月には、子どもも教師も親も「あれもこれも やってみたい」そして反面「あ

れもこれも やらなくてはいけない」と欲張って計画を立てたものです。それらを規律正しく

行うことが一番と考えて過ごしてきました。「年間計画」「実態把握「継続実行」、以上の三点

を自身の重点項目としましたが、私は「書くこと」が好きだったためにその重点項目を「漢

字・基本・工夫・稽古・心」と代えて実践しています。つまり、「漢字」習った漢字は使える

ように、「基本」主語・述語・かぎかっこ等の基本ルールを必ず守り、「工夫」順序や様子を

表すように工夫する、「稽古」良い文が書けるように日記や作文を怠りなく、「心」心の扉を

開いて全ての事を受け止めてみればドキドキワクワク言葉の貯金箱が大きく膨らむような気

がします。 

これからは私の教師経験を生かし、地域の子ども達・青少年に何かしらのお返しをしていこ

うかな、と思っています。鈴鹿ベイロータリークラブのご発展を祈念いたしまして私の話を

終わりたいと思います。ご清聴ありがとうございました。 

 

■第 1227 回 出席報告  

例 会 日 会 員 数 出 席 者 欠 席 者 出 席 率 

9 月 1 日                   12 名 9 名 3 名 75.00％ 

     2 週間前の補正後出席率 12 名中  10 名   83.33% 


